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ГIлан
пО УСтранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий

окiц}ltния услуг МБДОУ к.Щетский сад KTepMoKD с. Краснолесье>

на 2024 год
Недостатки,

выявленные в ходе
независимой оцешса

качества условий
ок:х}ания услуг
организацией

Наименование мероприятия по
устранению недостатков,

выявленных в ходе независимой
оценки качества условий

оказаниJI услуг организацией

Плановьй
срок

реtл.JIизации
мерприятия

ответственньй
исполцрIтель

L ОтКРытОсть.идоступностьинформацииобобразо!дтelrьнойорганизации
Объем информации,

ршмещенной на
информационном

сайте и на
информационных

стендах организации

Проло-гlжать рабоry в
соответствии с действующими

нормами,своевременно
обновлять информаlrию

в течение
года

старший
воспитатель

п. Комфортность усповий предоставJIения уqпуг
обеспечение в
образовательной
оргаЕизации
комфортных условий
пребывания

Продолжать обеспечивать
комфортные условия дJuI

пребывания детей в

в течеЕие
года

заведуюшшй,
завелующий
хозяйством,

старший
воспитатель

пI. Щоступность успуг для инваJIпдов
Оборулование

помещений
образовательной
организации и

прилегающей к ней
территории с )детом

доступности для
инв:lJIидов

-наJIичие оборулованных
входных групп паrцусами;
-нrlличие специаJIьно
оборудованных санитарно-
гигиеЕических помещений в
организации социальной
сферы).

в течение
года

заведующий,
заведующий
хозяйством,

обеспечение в
организации

социальной сферы
условий

доступности,
позволяющих

инваJIидам получать

услуги наравне с
_ другими

-дублировЕlние дJlя инвzlлидов
по слуху и зрению звуковой и
зрительной информации;
_ возможность предоставления
инвалидам по слуху (сrryху и
зрнию) услуг
сурдопер€водчика
( тифлосурдоперевод чика) ;

-помоIць, оказываемая

в течение
года

заведующий

; ДýlСrrии сдit
_ .гЕР€мо,(-'

.;,т#3;,'}н
_ рдйолл

;iiifflIK,,"



работниками орftшrизации
социilльной сферьц
прошедшими необходимое
обучение (ин структирование)
по сопровождению инвtlлидов в
помещениJ{х оргilнизitции
социаJlьной сферы и на
прилегающей терриmрии;
-наJIичие возможности
предоставления услуги в
дистанционном режиме или на
Дому),
_прведение инструктирования
и обучения сотрудЕиков дJIя

работы с инвiUIидами, по
вопросам, связанными с
обеспечением доступности для
услу,

в течение
года

старший
воспитатель

IV. Щобролсе;rатепьность, вея&пивость работников образовате"rьной
организациш

V. Уд9цлетворенностьусJIовиямиоказанияуслуг
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